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1. OPREDELITEV NAMENA DOKUMENTA

LDN je osrednji dokument, s katerim OS Prebold Enota Vrtec zagotavlja nagrtno,
organizirano in sistemati¢no uresniCevanje temeljnih ciljev predSolske vzgoje, ki so
opredeljeni v koncepciji javnih vrtcev v Sloveniji (Bela knjiga) in doloCeni z Zakonom o
vrtcih 1996 ter Kurikulumu za vrtee, 1999.

Dokument je obravnaval Svet zavoda OS Prebold na svoji seji, dne 30. 9. 2024 in ga potrdil
za $Solsko leto 2024/2025.

Pomocnica ravnateljice za vrtec Ravnateljica
Mateja Matko Vesna Haluzan

Cheodis” I —

Predsednik/-ica ’/eta zavoda OS Prebold
Marjeta Ka¢ic [/

{.\E//}\Q(L
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2. TEMELJNA DEJAVNOST OS PREBOLD ENOTA VRTEC

2.1 VIZIJA VRTCA S POSLANSTVOM IN VREDNOTAMI

V vrtcu si vsi zaposleni prizadevamo, da bi se otroci pocutili varne, sprejete in z veseljem
obiskovali vrtec ter preZivljali prijetno otros§tvo v druzbi vrstnikov. Zavzemamo se za
prijazno, varno in urejeno okolje. Spodbujati Zelimo otrokovo kreativnost in kreativnost vseh
udelezenih. Skupaj s star$i ustvarjamo demokrati¢no vzdusje ter medsebojno spoStovanje, kar
nas vodi k demokratiénim nadinom komuniciranja. V sodelovanju s star$i spodbujamo
radostno doZivljanje otrostva in razvijamo otrokov osebni razvoj. Otrokom ponujamo mnogo
moZnosti za igro in razli¢ne dejavnosti, ki jim omogo&ajo izraZanje in razvijanje njihovih
sposobnosti, spretnosti in znanj. Temeljno vlogo ima igra, ki je osnovna dejavnost otrok in je
hkrati naju¢inkovitej$a metoda zgodnjega ucenja.
Zavzemamo se za uéenje predSolskega otroka, ki temelji na:

e razvoju komunikacije,

o kriti¢cnemu razmisljanju,

e umski koncentraciji,

® osebne neodvisnosti in

¢ pridobivanje osnovnih delovnih navad in samostojnosti ter

e zmozZnosti sobivanja v skupnosti — v oddelku in v vrtcu.

Razumevanje, strpnost, prijateljstvo, spostovanje, zaupanje ter igra in u¢enje
so osnova nasega vzgojnega dela.

7 navedenimi vrednotami uresni¢ujemo poslanstvo naega vrtca:
wZagotavljanje pogojev za razvoj in dobro pocutje vsakega otroka, starSa in zaposlenega«.

S tem izpolnjujemo geslo nase vizije:
»Vrtec - hisa veselja, igre, varnosti in znanja«

2.1.1 Dolgorocni operativni cilji vrtca
Zagotoviti visjo kakovost storitev na ravni programov predSolske vzgoje z izvajanjem
kurikuluma na strukturni posredni in procesni ravni kazalnikov kakovosti.

Bolj odprt in fleksibilen Kurikulum v razli¢nih programih za predsolske otroke,
pestrej3a in raznovrstnejia ponudba na vseh podrogjih dejavnosti predSolske vzgoje,
bolj uravnoteZena ponudba razli¢nih podroéij in dejavnosti predSolske vzgoje, ki
hkrati ne onemogoca poglobljenosti na dolo¢enih podro¢jih,

vedje omogocanje individualnosti, drugaénosti in izbire v nasprotju s skupinsko rutino,
oblikovanje pogojev za vecje izraZanje in ozave§¢anje skupinskih razlik,
(nediskriminiranost glede na spol, socialno in kulturno poreklo, svetovni nazor,
narodno pripadnost, telesno in dusevno konstitucijo),

vedje upostevanje in spostovanje zasebnosti ter intimnosti otrok,

dvig kakovosti medsebojnih interakcij med otroki ter med otroki in odraslimi v vrtcu,
rekonceptualizacija in reorganizacija ¢asa v vrtcu (zajema poslovni ¢as in ¢asovni
razpored dejavnosti v okviru poslovnega ¢asa in celotno obveznost strokovnih
delavecev; dobre resitve pri organizaciji ¢asa: spremljanje prisotnosti otrok v razli¢nih
¢asovnih obdobjih)

VV VYVVY

VVVY
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rekonceptualizacija in reorganizacija prostora in opreme v vrtcu,

vecja avtonomnost in strokovna odgovornost vrtca in strokovnih delavcev,

povecanje vloge evalvacije (kriti¢nega vrednotenja) pri na¢rtovanju Zivljenja in dela v
vrtcu,

» izboljSanje informiranja in sodelovanja s starsi.

Y VYV

2.1.2 Kratkoro¢ni cilji vrtca

Organizacija in izvedba aktivnosti za trajnostni razvoj, s poudarkom na kakovostnih
medsebojnih odnosih, razvoju socialnih kompetenc (strpnost, sodelovanje, spostovanje itd.)
razvijanje samostojnosti in socializacije otrok,

navajanje na strpnost in spostljivo medsebojno komunikacijo (dogovori in pravila)
spodbujanje strategij samostojnega in kritiénega misljenja,

spodbujanje zgodnje pismenosti v vrtcu

smiselno povezovanje podro¢ja gibanja z drugimi podro¢ji dejavnosti kurikuluma in z
medpodro¢nimi temami (npr.: zdravje in ekologija),

» uspes$no sodelovanje s star§i in okoljem v kraju.

VVVVY

2.1.2.1 Prednostni cilji vzgojno-izobraZevalnega dela in realizacija

e razvijanje otrokove samostojnosti pri vsakodnevnih opravilih: higiensko-prehranjevalnih
navadah; zapisi o otrokovem razvoju (elementi portfolijo)

® razvijanje moralno eti¢nih vrednot, ozavesti eti¢ni kodeks

e vpliv na izboljSanje koordinacije gibov motorike: spro$¢eno izvajanje naravnih oblik
gibanja (hoja, tek, poskoki, valjanje, plezanje, plazenje...)

e povecanje vloge evalvacije pri naCrtovanju Zivljenja in dela v vrtcu;

Cilje bomo dosegli z razvojno-procesnim naértovanjem, akcijskim raziskovanjem, timskim in
projektnim delom, sodelovanjem strokovnih delavcev na njihovih moc€nih podrocjih,
sodelovanjem zunanjih sodelavcev, zaznavanjem interesov, potreb okolice in aktivnim
vklju¢evanjem v dogajanja zunaj vrtca.

2.1.2.2 Prednostna nacela vzgojno-izobraZevalnega dela

e nadelo razvojno-procesnega pristopa:

cilj u€enja v predSolski dobi je sam proces uéenja, katerega cilji niso pravilni in nepravilni
strategij dojemanja, izraZanja, razmisljanja itn., ki so zanj znacilne v posameznem razvojnem
obdobju (Kurikulum za vrtce, 1999, 16);

e nacelo aktivnega ufenja in zagotavljanja moznosti verbalnega in drugih nadinov
izrazanja:

zagotavljanje udobnega in spodbudnega okolja, simbolno bogatega okolja, ki otroku omogoca
izrazanje, doZivljanje ter ga mocno cdustveno in socialno angazira. Tako okolje otroka
spodbuja in navaja na uporabo razliénih strategij in pripomockov pri iskanju odgovorov — na
uenje in ga vodi v samostojno ravnanje na vseh podrogjih njegovega Zivljenja (Kurikulum
za vrtce, 1999, 16,19);

e nacelo kriticnega vrednotenja — evalvacije:

- na ravni vsakodnevnih medsebojnih interakcij v oddelku,

- na ravni nartovanja posameznih podrodij dejavnosti v vrtcu, vsebin in metod dela,
vsakdanjega reda v oddelku, zagotavljanje potrebnih pogojev za izvajanje predSolske vzgoje,
spremljanje razvoja oddeléne skupine in posameznega otroka ipd. (Kurikulum za vrtce, 1999,
16).

Osnovna Sola Prebold enota VRTEC 6
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e nacelo odprtosti kurikula, avtonomnosti ter strokovne odgovornosti vrtca in
strokovnih delavcev

Kurikulum za predsSolske otroke v vrtcu naj bo odprt za uveljavljanje razli¢nih posebnosti
okolja, otrok ter starSev, za uveljavljanje avtonomnosti vrtca ter vzgojitelijev in drugih
delavcev v vrtcu ter prilagajanje razli¢nim spremembam, hkrati pa naj bo ustrezno
strukturiran, tako da bo predstavljal kakovostno podlago za visoko profesionalno delo.
(Kurikulum za vrtce, 1999, 11).

2.1.2.3 Prednostne vsebine vigojno—izobraievalnega dela

e moralno-eticne vrednote s povezavo trajnostnega razvoja: Odnos posameznika do
narave in druZbe.

e gibanje: vsakodnevne gibalne dejavnosti in gibalne dejavnosti v povezavi z drugimi
podro¢ji kurikula

e naravoslovje/ekologija:

- doZivljanje gozda kot nacin Zivljenja in dela v vrtcu;

- naravoslovne dejavnosti za udenje strategij misljenja in raziskovanja, ki nudijo otroku
moZnost spodbude, da spraSuje o tem, kar vidi in se u&i iskati odgovor tako, da opazuje,
raziskuje, eksperimentira;

- odnos do naravnih dobrin (voda, zrak, zemlja, sonce, svetloba, vremenski pojavi...);

- odnos do narave (loevanje odpadkov, pomen in moZnost predelave — trajnostni razvoj,
gozd, drevesa, ohranjanje zelenih povr§in, zeli§¢ni vrt, cvetli¢ne grede, cvetli¢na korita in
lonénice);

® zdravje:

- vsakodnevno gibanje na prostem v vseh letnih Casih, hranjenje in higiena kot element
kurikula.

3. PREDSTAVITEV VRTCA Z ORGANIZACIJO DELA

3.1 NAZIV

Ime: OS Prebold, enota Vrtec, Grai&inska cesta 7, ustanoviteljica Ob¢ina Prebold
Sedez: Na bazen 1
Skrajsano ime: Enota vrtec

Osnovna $ola Prebold enota VRT. EC 7
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3.2 KADROVSKA ZASEDBA VRTCA

3.2.1 Poimenski seznam vodstvenih in strokovnih delavcev vrtca

ZAP. ST. | PRIIMEK IN IME DELOVNO MESTO OPOMBA
VODSTVO VRTCA
1. | Vesna Haluzan RAVNATELIJICA
2. | Mateja Matko POM. RAVNATELIJICE
STROKOVNI DELAVCI
1. | Cestnik Gregor VZG. POM. VZG
2. | Cukjati Barbara VZG.POM. VZG
3. | Dani¢i¢ Katarina VZG. POM. VZG
4. | Deleonardis Nina VZG. Nadom. Karin L.
5. | Dobrilovi¢ Manja VZG. POM. VZG. Nadom. Tanje P.
6. | Doler Ksenija VZG.
7. | Fonda Polonca VZG. POM. VZG.
8. | Gori¢anec Karin VZG. POM. VZG
9. | Konéina Matejka VZG.POM. VZG
10. | Korun Tjasa VZG.
11. | LeSer Karin VZG. PD
12. | Marin Tadeja VZG.
13. | Martin¢i¢ Suzana VZG.
14. | Mlakar Barbara VZG. POM. VZG
15. | Motoh Magda Bernarda | VZG.
16. | Otavnik Tadeja VZG.
17. | Pepelnik Tanja VZG. POM. VZG PD
18. | Petrovec Marija VZG.
19. | Plaskan Darinka VZG. POM. VZG
20. | Platoviek Mateja VZG
21. | Radjenovié Veronika SVET. DELAVKA in
VZG. ZA ZGODNIJO
OBRAVNAVO OTROK
22. | Roser Stanislava VZG. POM. VZG
23. | Seli¢ Lidija VZG.
24. | SirSe Maja VZG. POM. VZG
25. | Siter Matejka VZG.
26. | Skrabe Urska VZG.
27. | Skrabl Mojca VZG.POM. VZG 4 ure inval. upok.
28. | Smigl Urska VZG. POM. VZG
29. | Storman Metka VZG. POM. VZG
30. | Tratnik Janja VZG.POM. VZG
31. | Vogrinc Valentina VZG.

Krajse bolniske odsotnosti bomo urejali z notranjo prerazporeditvijo; za daljse bolniske

odsotnosti bomo iskali reitve ustreznih nadomes€anj izven vrtca.

Osnovna Sola Prebold enota VRTEC
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3.2.2. Poimenski seznam administrativno-tehniénih delavcev

ZAP. | PRIIMEK IN IME DELOVNO MESTO
ST.
1 Cverle Bostjan hisnik
2 Drev Kumer Majda administratorka, knjigovodja
4. Gaber Klavdija kuharica - vodja kuhinje
6. Joldi¢ Besima pom. kuharice
7 Jovié Tanja org. prehrane
8 Juko Ljuba cistilka
9. Juri¢ Anica pom. kuharice
11. Kitak Marjeta perica
12. Lobnikar Suzana pom. kuharice
13, Ocvirk Petra distilka
| 14. Rizmal Lovro raCunalnikar
| 15. Skorjanc Marjetka Sistilka

KrajSe bolniske odsotnosti bomo urejali z notranjo razporeditvijo, dalj$e bolniske odsotnosti
bomo urejali z nadomes¢anji izven vrtca.

3.2.3. Starostni oddelki in zaposleni strokovni delavci v septembru 2023
I. starostno obdobje: 1-2 leti (homogeni oddelki)

Ime Max. Stevilo | Vzgojiteljica Vzgojiteljica pomoc¢nica
oddelka | otrokv vzgojiteljice
oddelku
01 12 Urska Skrabe Barbara Mlakar
02 12 Karin Leser, nad. Nina Deleonardis | Urika Smigl

I. starostno obdob

e: 2—3 let (homogeni oddelki)

Oddelek | Max.Stevilo | Vzgojiteljica Vzgojiteljica pomocnica
otrok v vzgojiteljice
oddelkun
03 12 Matejka Siter Barbara Cukjati
04 12 Tadeja Otavnik Stanislava RoSer
05 12 Magda Bernarda Motoh Polonca Fonda
II star. obd.: 34 leta (homogeni oddelki)
Oddelek | Max. Stevilo | Vzgojiteljica Vzgojiteljica pomocnica
otrok v vzgojiteljice
oddelku
06 17 Valentina Vogrinc Katarina Dani¢i¢
Mojca Skrabl
07 17 Ksenija Doler Janja Tratnik
08 17 Tadeja Marin Tanja Pepelnik, nadom.
Manja Dobrilovié
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II. starostno obdobje: 4-5 let (homogena oddelka)
Oddelek | Max. Stevilo | Vzgojiteljica Vzgojitelj/-ica pomocnik/-ica
otrok v vzgojiteljice
oddeiku
09 22 Lidija Seli¢ Gregor Cestnik
10 22 Marija Petrovec Matejka Konc¢ina

I1. starostno obdobje: 46 let (heterogen oddelek)

Oddelek | Max. Stevilo otrok v | Vzgojiteljica Vzgojiteljica pomoc¢nica
oddelku vzgojiteljice
11 19 Tjasa Korun Metka Storman

I1. starostno obdobje: 5-6 let (homogena oddelka)

Oddelek | Max, Stevilo otrok v | Vzgojiteljica Vzgojiteljica pomo&nica
oddeiku vzgojiteljice

12 22 Mateja Platovsek Karin Gorianec

13 22 Suzana Martingic¢ Darinka Plaskan

V skladu s sklepom Obéine, se normativi v 1. starostnem obdobju lahko spremenijo, in sicer
tako, da se fleksibilni normativ lahko povecéa do +2.

Za pokrivanje sofasnosti: mobilna vzg. pom. vzg. Maja SirSe

e 7 organizacijo dela se je dolocil poslovni ¢as oddelkov.

® Na osnovi 41. ¢lena Zakona o vrtcih je delovna obveznost vzgojitelja 30 ur neposrednega
dela z otroki tedensko in 10 ur posrednega dela, ki obsega pripravo na vzgojno delo,
vrteu. Vzgojitelji so vsakodnevno na delovnem mestu 7 ur (6 ur neposredno delo v oddelku -
efektivne ure, 30 minut odmor in 30 minut naértovanje/evalvacija, dnevnik).

Delovna obveza pomoc¢nika vzgojitelja je 35 ur neposrednega dela z otroki in 5 ur posrednega
dela, ki obsega sodelovanje z vzgojiteljico pri nacrtovanju, izvajanju in pripravi vzgojnega
dela v oddelku ter opravljanje drugih nalog, povezanih z dejavnostjo vrtca.

Vzgojitelji pomocniki vzgojitelja so vsakodnevno na delovnem mestu 7 ur 30 minut (7 ur
neposredno delo v oddelku — efektivne ure, 30 minut odmor).

® 7a pokrivanje socasnosti (8 ur) in po potrebi imamo 1,5 strokovnih delavk, (mobilno) vzg.
pom. vzg. in pom. rav.

® Strokovnim delavkam (4), ki izpolnjujejo pogoje po dolocbi 62. ¢lena KPVIZ, se njihova
tedenska obveznost neposrednega vzgojnega dela z otroki v skupini zmanj$a za 2 uri na teden.
Strokovne delavke opravijo 2-urno delovno obveznost tedensko z razporeditvijo del glede na
potrebe vrica (delo v knjiZnici, urejanje didakti¢nih sredstev, urejanje arhiva s fotografijami
Zivljenja in dela v vrtcu, medgeneracijski prenos znanja ipd).
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3.4 VPISI IN SPREJEM OTROK

V vrtec vpisujemo in sprejemamo otroke vse leto na podlagi vloge za sprejem otroka v vrtec
in razpolozljivih prostih mest. V zadnjem delu marca in prvi polovici meseca aprila, od 31. 3.
do 11. 4. 2025 bo potekal, na podlagi javnega razpisa, sprejem otrok v Solskem letu
2025/2026. Dnevi odprtih vrat bodo od 31. 3. do 2. 4. 2025.

Ce bo v vrtec vpisanih veg otrok, kot je v vrtcu prostih mest, bo v mesecu maju 2025
Komisija za sprejem otrok pregledala in to¢kovala vloge ter oblikovala prednostni vrstni red,
na podlagi katerega bo ravnateljica odloCala o sprejemu otrok v vrtec. V mesecu juniju 2025
bomo za starSe vseh otrok, ki bodo oddali vloge za sprejem otrok v vrtec, izvedli informativni
roditeljski sestanek oziroma jih preko elektronske posSte seznanili o sprejemu otroka v vrtec.

3.5 POSLOVNI CAS VRTCA

Vrtec je odprt vse dni v letu, razen ob sobotah, nedeljah in drZavnih praznikih, od 5.15 do
16.30. V okviru poslovnega ¢asa lahko otroci bivajo v vrtcu najve¢ 9 ur.

Sklep o spremembah Sklepa o dologitvi cen programov predSolske vzgoje v vzgojno-
izobraZevalnem zavodu OS Prebold enote Vrtec Prebold - Otroci so lahko v vrtcu prisotni
najvec 9 (devet) ur dnevno, znotraj obratovalnega ¢asa vrtca. Za prisotnost otroka v vrtcu nad
9 ur (po obratovalnem ¢asu) vrtec zara¢una zamudnino v vi$ini 5,00 € za vsako zaceto uro. V
primeru, da star§i prihajajo po otroka izven obratovalnega ¢asa vrtca in za to nimajo
opraviéljivega razloga, vrtec star§em zara¢una zamudnino (podalj$ano varstvo) v vi§ini 5,00 €
za vsakih zagetih 5 minut zamude.

3.6 DNEVNI RED

Zaradi upostevanja usmeritev nacel Kurikuluma za vrtce smo v dnevni red opredelili le cas
prihodov, ¢as prehranjevanja in ¢as pocitka, saj delo v vrtcu ne more potekati po tocno
dolo¢enem urniku zaradi narave dela.

Prihodi otrok v vrtec:

Do 8.00 ure oz. v dogovoru s strokovno delavko tudi drugace (posebne situacije).

Obroki prehrane so vezani na ¢as priprave

zajtrk: 8.00-8.30 za vse otroke,

kosilo: 11.15 za otroke od 1. do 3. leta,

11.30 za otroke od 3. do 4. leta,

11.45 za otroke od 4. do 6. leta,

popoldanska malica: 13.45-14.30.

Pocitek: po potrebi otrok preko dneva, po kosilu.

Organizacija pocitka je odvisna od individualnih potreb otrok, prehod iz dejavnosti ali od
kosila k pocitku je postopen in poteka brez pretirane naglice, hitenja s pripravljanjem
lezalnikov in pospravljanjem igralnice.

Vzgojno izobraZevalne dejavnosti, potekajo v okviru izvedbenega kurikula po oddelkih.
Otroci izbirajo med razliénimi dejavnostmi in vsebinami (v mati¢nih oddelkih ali v
obogatitvenih dejavnostih, ki potekajo v vednamenskem prostoru) glede na njihove Zelje,
interese, sposobnosti in razpoloZenja, pri tem pa je pomembno, da gre za izbiro med
alternativnimi dejavnostmi.

Osnovna Sola Prebold enota VRTEC 11



Letni delovni naért vrtea Solsko leto 2024/2025

4 PROGRAM PREDSOLSKE VZGOJE

41. PROGRAMI GLEDE NA TRAJANJE IN STAROST OTROK

V skladu z Zakonom o vrtcih izvajamo:

¢ Dnevni program (DP)

Traja od 6 do 9 ur za otroke od 1. do 6. leta, s tremi obroki prehrane v poslovnem ¢asu od
5.05 do 16.30 (najve¢ 9 ur dnevno).

Otroci vklju€eni v DP (69 ur) imajo ves dan na razpolago nesladkan ¢aj, vodo in jabolka.
e Programa glede na starost otrok:

- Prvo starostno obdobje (I.) — otroci stari od 1 do 3 let.

- Drugo starostno obdobje (I1.) — otroci stari od 3 let do vstopa v $olo.

e Oddelki glede na vrsto oddelka:

- Homogeni oddelki: otroci se po starosti razlikujejo najve¢ za eno leto (12 oddelkov).

- Heterogen oddelek: otroci so v odd. 11, v starosti od 4 do 6 let (1 oddelek).

Pregled Stevila otrok glede na novovpisane otroke in glede na spol

Oddelek St.ot. | Novinci Deklice Delki
01 09 7 6 3
02 08 5 4 4
03 07 6 3 4
04 13 0 6 7
05 13 0 5 8
06 17 2 8 9
07 16 3 7 9
08 17 6 7 10
09 20 1 8 12
10 21 2 9 12
11 18 0 7 11
12 21 0 10 11
13 21 1 12 9
Skupaj 201 32 92 109

Na dan 30. 9. 2024 bo v vrtec vklju¢enih 201 otrok.

V oddelkih 1. starostnega obdobja bo do konca aprila predvidoma zapolnjenih e 15 (petnajst)
prostih mest, kar pomeni, da bodo zapolnjena vsa mesta (65 mest).

V oddelkih 2. starostnega obdobja bo oktobra zapolnjeno $e eno prosto mesto, kar pomeni, da
bo predvidoma zapolnjenih 152 mest in prostih 6 mest.

Glede na trend priseljevanja druzin iz drugih drZav pri¢akujemo tudi dodatne vpise otrok.
Trenutno imamo vpisanih 21 otrok priseljencev. Od tega so trije albansko, 17 bosansko in en
hrvasko govore¢ otrok. Vse druZine priseljencev imajo prijavljeno prebivalisée v Ob¢ini
Prebold.
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4.2. 1ZVEDBENI KURIKUL

V vrtcu izvajamo dejavnosti, ki temeljijo na javno veljavnem vsebinskem programu —
Kurikulumu za vrtce.

Opazovanje otrok je osnova za nalrtovanje vzgojnega dela in Zivljenja otrok v vrtcu.
Nacrtovanje vzgojnega dela poteka v timu in tandemu (vzgojiteljice po starostnih skupinah ter
vzgojiteljica in pomocnica vzgojiteljice oddelka) pri tem pa se uposteva nacelo razvojno-
procesnega pristopa. Pri naértovanju in evalvaciji vzgojnega dela je potrebno upostevati tudi
razvojne in individualne znagilnosti otrok, ki so osnova za oblikovanje:

e letnih delovnih na¢rtov in programov oddelkov, ki jih pripravijo vzgojiteljice in pomoénice
vzgojiteljic;

e vsebinskih oziroma tematskih na¢rtov za dolo¢eno ¢asovno obdobje;

e vsakodnevnih naértov dela za dejavnosti v razliénih koti€kih v vrtcu ali na prostem;

e skupnih prednostnih nalog vrtca in oddelka.

Kurikul oddelka vkljucuje vse dejavnosti, interakcije in izkusnje, iz katerih se otrok uci in
zajema vso nego, vzgojo in dejavnike okolja, ki jih je otrok v vrtcu dnevno delezen.

4.3.1 Izvedbeni kurikul Vrtca Prebold

Izvedbeni kurikul vrtca temelji na Kurikulu za vrtce, kjer so prepoznavna tako temeljna
nacela in cilji predSolske vzgoje, kot tudi spoznanja, da otrok razume in dojema svet celostno,
da se razvija in u¢i v aktivni povezanosti s svojim socialnim in fizi¢nim okoljem, da v
interakeiji z vrstniki in odraslimi razvija lastno druzbenost in individualnost.

Vklju&evanje posameznih elementov VIZ-dela povezanih z NA-MA potmi, projekta Gozdni
vrtec; povezuje se z vsemi podrodji dejavnosti (jezik, gibanje, narava, druzba, matematika,
umetnost) skozi celo Solsko leto. Postopoma uvajamo posamezne elemente portfolia otroka
(pomembne zapise o razvoju in uéenju otroka).

I. Obdobje — uvajalno obdobje — september
Spoznajmo se: JAZ PA GREM V VRTEC
V procesnem izvajanju dejavnosti posameznih podrocij je poudarek na socialno-Custvenem
podro&ju otrokovega razvoja: zadovoljitev otrokove potrebe po varnosti in redu — oblikovanje
otrokove identitete z dejavnostmi podrocij: gibanja, jezika in druzbe. Projekt: Teden Evropske
mobilnosti - Beli zajéek, Gozdni vrtec.
Dejavnosti vzgojiteljic in otrok:
e sprejem otrok, socialne igre za medsebojno spoznavanje otrok in uvajanje novincev,
® spoznavanje otrok s strokovnim osebjem, okoljem, ki pogojuje njegovo bivanje v vrtcu:
notranji prostori, igri§¢e vrtca (orientacija v prostoru in na prostem);
® sprejemanje pravil v oddelku;
e ulenje higienskih opravil: umivanje rok, uporaba WC in drugo;
e roditeljski sestanki

I1. Obdobje — oktober/november

JESENSKI VETRIC SRAJCKE BARVA

V naértovanju in izvajanju kurikula je poudarek na podroéjih: gibanja, narave (opazovanje in
spoznavanje narave v vsej njeni raznolikosti in lepoti), matematiki in umetnosti: likovna in
plesna izraznost otrok. Mali Savinj¢ani beremo, Pasavéek, Zdravje v vrtcu, Mali sonéek in
zadetek ostalih oddelénih projektov, ki temeljijo na moralno-eti¢nih vrednotah, vsebinah dela
v gozdu, ekologiji in zdravju.

Dejavnosti vzgojiteljic in otrok:
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¢ sprehodi in izleti v naravo: polje, travnik, gozd, bliznji gri¢ ali hrib;

¢ nacrtno opazovanje spreminjajoce se narave in beleZenje teh sprememb (razvoj vzrotno —
posledi¢nega misljenja pri otrocih, izdelovanje vremenskih koledarjev in grafi¢nih prikazov
vsakdanjih stvari); didakti¢ni pogovori, eksperimentiranje;

¢ dejavnosti za razvoj jezika: slusna analiza, izgovorjava glasov, bibarije, seznanjanje otrok s
knjigami, in sicer tako z leposlovnimi kot tudi s poljudnoznanstveno literaturo - priro€niki,
spoznavanje pisnega jezika in njegove vloge;

e likovno in plesno poustvarjanje jesenskih doZivetij (uporaba AV sredstev);

e razstava likovnih izdelkov in fotografij na temo gozd, trajnostni razvoj;

e oblikovanje spostljivega odnosa do vsega v naravi in njeno varovanje (okoljska vzgoja) ter
razvijanje veselja nad bogastvom sadov in pridelkov;

¢ dedis¢ina kulinarike: priprava ozimnice (priprava marmelade, jabolénega zavitka, suSenje
sadja, zelisc);

e Teden otroka (7. 10 — 11. 10.) — potekajo vsakodnevno pestre in raznolike nadrtovane
obogatitvene dejavnosti na nivoju vrtca; Jesenski Ziv- Zav z otroki;

e teden pozarne varnosti- sre¢anje z gasilci, vaja evakuacije; razstava. (14. — 18. 10.)

II1. Obdobje — november in december
PRAZNICNI CAS
V naértovanju in izvajanju kurikula je poudarek na podrocjih: druzbe — trajnostnega razvoja,
igrace iz odpadnega in naravnega materiala, prazniki in jezik — besedna umetnost: bogastvo
ljudskih in umetnih pravljic, zgodb, basni in ostalih pripovedi ter poezije. Pricetek projekta:
Teden globalnega ucenja, teden brez sodobnih igrac.
Dejavnosti vzgojiteljic in otrok:
e kulinarika: Tradicionalni slovenski zajtrk (pet., 15. 11. 2024)
e ure pravljic v pravlji¢nem koti¢ku;
® Brez sodobnih igra¢ - igrace iz naravnega in odpadnega materiala — trajnostni razvoj (2.
teden v novembru)
® Veseli december:
e krasitev igralnic - ustvarjalne delavnice;
e izdelava prazniénih pogrinjkov, vos€ilnic, drobnih daril (medsebojno obdarovanje);
® dejavnosti za razvijanje otrokove samostojnosti pri vsakodnevnih opravilih: simbolna igra v
koti¢ku dom: priprava obrokov, prtickov za kulturo prehranjevanja, prazni¢ni pogrinjki za
otroke, spodbujanje k druZabnosti in bontonu vedenja;
o ogled gledaliSke predstave za otroke (sre., . 12. 2024),
¢ prihod dedka Mraza in obdaritev (dopoldan) otrok ter tradicionalni Pohod z lucko

(Cet., 19. 12. 2024)

IV. Obdobje — januar/ februar

ZIMSKE RADOSTI

Car zime otroci doZivljajo v &im vedji meri z vsemi dejavnostmi na snegu: sankanje, kepanje,
hoja po snegu, delanje snezakov, iglujev...

V izvedbenem kurikulu bomo imeli poudarek na: podrodju matematike, narave, gibanja;
likovne, glasbene in plesne umetnosti. Poudarki na glasbeni umetnosti — U€enje pesmi o zimi
in prepevanje prijateljem iz drugih skupin)

Dejavnosti vzgojiteljic in otrok:

e aktivnosti na snegu;

e smucarski tec¢aj (za otroke 5-6 let), (27. 1. -31. 1. 2025)

e podoZivljanje zime v zvrsteh umetnosti;
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e matematine igre in dejavnosti: otip, barva, oblike, velikost, &as, prepoznavanje svojih
oblacil, ¢evljev;

o cksperimentiranje v koti¢ku: fizikalne zakonitosti vode...;

o teden kulture (poudarek F. Pre3eren),

® uZivanje v poeziji;

e dramatizacije;

® obiski knjiZnic;

® obisk kulturnikov v vrtcu:

® galerija v vrtcu: razstave, reprodukcije znanih umetnikov;

e otroski koncerti v vrtcu: otroci otrokom;

® oblacila: neko€ in danes;

e veddnevno maskiranje, obladenje (oblikovanje lastne podobe-socialno/Gustveno podrocje).

V. Obdobje — marec/april

GOZDICEK ZELENI

V izvedbenem kurikulu bo poudarek na spoznavanju Zivljenjskega cikla ¢loveka in vlogi

druZine; na okoljski vzgoji pa spoznavanje naravnih zakonitosti: izkuSenjsko uéenje. Gozdni

vrtec — kot del nacina v VIZ. Izstopajoga podrodja: podro&je narave in druzbe ter gibanja v

povezavi z jezikom.

Dejavnosti vzgojiteljic in otrok:

e sprehodi v naravo: varovanje narave - ekologija;

e orientacija dom - vrtec in znamenitosti okolja v doma&em kraju,

e raziskovalne igre v naravnem okolju vrtca;

e eksperimentalni koti¢ki v vrteu — narava v vrtcu;

® opazovanje in spremljanje rasti in razvoja rastlin, Zivali v koti¢kih narave v vrtcu in na
prostem;

® ljudskost v umetnosti: izdelovanje roz iz krep papirja, glinenih izdelkov, ljudskih glasbil;

e izdelava vos¢ilnic, darilc (dan Zena, dan moskih, materinski dan);

® igra vlog: druZina;

e prireditev ob druzinskem prazniku (etrtek, 27. 3. 2025)

e knjiZzevna vzgoja;

® Pust — maSkarada (torek, 4. 3. 2025)

e plavalni teCaj (za otroke 56 let), (en teden: 14. 4.—18. 4.2025)

® zbiralna akcija papirja;

e EKO dan (22. april, dan Zemlje);

o zakljucek projekta Mali Savinj¢ani beremo (april)

V1. Obdobje — maj/junij

TRAVNIK POLN ZIVLJENJA

Izstopajoc¢a podrocja kurikula so: gibanje (dalj$i sprehodi, pohodi), gozd, narava v povezavi z
matematiko in umetnostjo.

Dejavnosti vzgojiteljic in otrok:

o sprehodi v naravo, u¢enje v naravi in z naravo;

® eksperimentiranje (glasovni posnetki, fotografiranje);

® vrtec v naravi (za otroke 5 — 6 let); predvidoma 29. 5. — 2. 6. 2025

® izvajanje nacrtnih opazovanj in poskusov v naravi;

® obiski raznih institucij in sodelovanje z okoljem (obiski v OS Prebold);

® obiski: k ¢ebelarju, na kmetijo...;

® biti zdrav: kako skrbeti za svoje zdravje, varnost (varnost na igralih, v okolju);
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o predstavitev oddelénih projektov;

e zakljucek prometne vzgoje - Pasavéek;

e zakljuéna prireditev/podelitev projekta Mali Savinj¢ani beremo (odd. 10, 11, 12, 13, 14)

e zakljuéni izlet za oddelke 11 (starejsi otroci), 12 in 13 (petek, 16. 5. 2025)

e zakljutek za otroke — Slovo od vrtca, ki gredo jeseni v 1. razred OS (predvidoma &etrtek,
19. 6. 2025)

VII. Obdobje - julij/avgust

POLETNE POCINICE

Poletni ¢as je obdobje s poudarkom na podro¢ju gibanja, narave in umetnosti.

Dejavnosti potekajo na prostem v senci (pred soncem se za$citimo: s primermo obleko,
klobukom, o¢ali). V izvedbenem kurikulu bomo upostevali ¢as po€itnic in zdruZevanja otrok.
Dejavnosti vzgojiteljic in otrok:

® igre s snovmi in naravnimi materiali: pesek, mivka, voda, storZi, prod...;

e gibalne igre na prostem;

® jutranji sprehodi;

® ustvarjanje v gozdu;

¢ postavljanje Sotorov — domisljijske igre: taborniki, gusarji, indijanci...;

® igramo se, da smo na morju, v planinah, na po¢itnicah...;

® dejavnosti za izvedbo varnosti na soncu.

Specifi¢nost tega obdobja je zdruZevanje otrok po skupinah, zato je $e toliko pomembnejsa
izbira dejavnosti za varno pocutje otrok v vrtcu.

5. OBOGATITVENI PROGRAM

5.1. OBOGATITVENE DEJAVNOSTI

Namenjene so vsem otrokom vrtca in jih naértujejo in izvajajo strokovne delavke vrtca v
dopoldanskem ¢asu v okviru izvedbenega kurikula vrtca.

ZadolZene za organizacijo in
izvedbo

Program Namen

Gledalis¢e v vrtcu Predstave ob praznikih, ob Tednu otroka, | Nina Deleonardis, Mateja Siter

v decembru, februarju. ..

Cvetli¢ne gredice, Sejanje, sajenje, negovanje, opazovanje Tjasa Korun
zeli¢ni vrt, Slava Roser
dvorisce vrtca Trajnostni razvoj — razmnozevanje roz Mojca Skrabl

Naravoslovni
kotidek narave
»Mali raziskovalci«

Opazovanje, spoznavanje in izvajanje | Valentina Vogrinc, Ksenija Doler
preprostih eksperimentov iz |
naravoslovja '

Ustvarjalne Ustvarjanje iz naravnih materialov, Magda B. Motoh, Polona Fonda
delavnice za 1. star. | papirja, gline, odpadnega materiala

obd. Trajnostni razvoj

Ustvarjalne Ustvarjanje iz naravnih materialov, Manja Dobrilovi¢

delavnice za 2. star.
obd.

papirja, gline, odpadnega materiala.

Trajnostni razvoj

Pevski zbor: Radi
pojemo in rajamo

Spodbujanje in razvijanje pozitivne
podobe, intenzivni stik z glasbo ter
nastopanje

Marija Petrovec, Katarina Danici¢
(2. star. obd.)

Pravlji¢na joga

Vodena vizualizacija, joga, ¢uje€nost,

masaze in sprostitve

Tadeja Marin
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Mladi gasilci Spoznavanje in izvajanje zacetnih Darinka Plaskan, Mojca Brinar
aktivnosti gasilstva
Igrarije z Zogo Gibalne dejavnosti Lidija Seli¢, Gregor Cestnik, Mojca
2. star. obd. Razvijanje spretnosti z Zogo Brinar
Nasa mala knjiznica | KnjiZevna vzgoja Urska Skrabe, Barbara Mlakar
1

5.2 NADSTANDARDNE OBOGATITVENE DEJAVNOSTI

So namenjene otrokom od 1.-6. leta, izvajajo se v okviru izvedbenega kurikula vrtca.
Dejavnosti (plavalni in smucarski te¢aj ter vrtec v naravi) sofinancira ob¢ina, del stroskov
pa pokrijejo starsi.

® Gledalis¢e - gledaliski abonma za otroke od 1. leta dalje

- 1. star. obd. 2 predstavi

- 2. star. obd. 4 predstave

® Plavalni te¢aj na bazenu Golovec — Celje, za otroke od 5. leta (56 let),

e Smucarski te€aj na smuéiséu Golte, smucarska Sola Beli zajec, za otroke od 5. leta (56 let)
® Vrtec v naravi za otroke od 5. leta (5-6 let)

e Zaklju¢ni izlet za starej$e predsolske otroke, Woop park Ljubljana (56 let)

Dodatne popoldanske interesne dejavnosti
so na Zeljo otrok in starSev (AngleSCina za najmlajSe — C3, Telovadba za otroke, Tekarije —
SD Team) se izvajajo po poslovnem &asu vrtea in jih starsi placajo po ceniku izvajalca.

5.3 PROJEKTI NA NIVOJU VRTCA

5.3.1 Zdravje v vrtcu

Globalni cilj projekta Zdravje v vrtcu je predstaviti zdravje kot pomembno vrednoto in si

prizadevati ustvariti pogoje za krepitev zdravja otrok, zaposlenih in starSev. V predSolskem

obdobju si otroci pridobijo izkudnje, stali§¢a in vzorce vedenja, ki jih vecinoma obdrZijo vse

Zivljenje.

Otroci :

® otroci spoznavajo, kaj potrebujejo sami in druga Ziva bitja za Zivljenje ter ohranjanje in
krepitev zdravja;

® spoznavajo razli¢no prehrano in pridobivajo navade zdravega in raznolikega
prehranjevanja;

e spoznavajo, da uZivanje razli¢ne zdrave hrane, telesne vaje in poc€itek pomagajo ohranjati
zdravje;

e pridobivajo navade o negi telesa (spoznavajo osnovna nacela osebne higiene);

Koordinatorica: Tadeja Marin, dipl. vzg.

5.3.2. Varno s soncem

e pridobivajo navade o zai¢iti pred Skodljivimi posledicami son¢nih Zarkov

® spoznavajo, kako se lahko varujejo pred poskodbami, boleznimi in Skodljivimi snovmi.
Koordinatorica: Tja$a Korun, dipl. vzg.

5.3.3 Projekt Pasavéek

Projekt Pasavéek se izvaja v Sloveniji od leta 2005, najprej kot mednarodni projekt, v katerem
je sodelovalo 14 evropskih drzav, finanéno pa ga je podprla tudi Evropska Unija; zadnje
desetletje ga v Sloveniji nadaljujemo in dosegamo izjemne rezultate;
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Osnovni namen projekta Pasavéek je spodbujanje pravilne in varne voZnje otrok z uporabo
otroskih varnostnih sedeZev in varnostnih pasov. Ozave$€ati otroke in star§e o varnosti v
prometu.

Koordinatorica: Urska Skrabe, dipl. vzg.

5.3.4 EKO-vrtec kot nadin Zivljenja in dela v vrtcu - v okviru Zdravje v vrtcu
Otrok Ze zelo zgodaj potrebuje nenchen stik z okoljem, zato mu moramo omogociti, da
aktivno posega v urejanje in ohranjanje okolja. Pomembna je ekoloska ozaves$éenost, kar naj
pomeni, da se ¢lovek v sedanjosti zave svoje odgovornosti za prihodnost.
Otroci:
® otroci spoznavajo, da morajo vsi ljudje v dolo¢eni druzbi pomagati in sodelovati,
da bi lahko ta delovala ter omogo¢ila preZivetje, dobro pocutje in udobje;
® ucijo se prevzemati odgovornosti zase in za druge — sodelovanje v skupnosti (sobivanje);
¢ aktivno se vkljuéujejo v okolje in se udijo spostljivega odnosa do narave;
¢ odkrivajo, da Ziva bitja iz okolja nekaj sprejemajo in v okolje nekaj oddajajo;
e pridobivajo izkusnje, kako sami in odrasli ljudje vplivajo na naravo in kako lahko dejavno
prispevajo k varovanju in ohranjanju naravnega okolja;
® spoznavajo, da na njegovo zdravje vpliva okolje in on sam;
e razvijajo predstavo o nastajanju odpadkov ter pomenu in moZnosti predelave;
e ustrezno starosti si oblikujejo predstavo o planetu Zemlja.

5.3.5 GOZD - dozivljanje gozda kot nac¢in Zivljenja in dela v vrtcu

Otrok dozZivlja gozd kot pomemben del Zivljenja, kot nujnost za skrb in ohranitev, ga dozivlja
kot pomemben nacin u€enja in pridobivanja izkusen;j.

Otroci:

® se spro$§¢ajo, uzivajo in igrajo v naravi,

® spoznavajo gozd in njegov pomen za Zivljenje in zdravje;

e skozi igro v gozdu razvijajo in krepijo svoje gibalne sposobnosti in spretnosti;

® spoznavajo gozd in ga dojemajo z vsemi Cutili;

5.4 PROJEKTI NA NIVOJU ODDELKOV

Projekti, ki uvajajo otroke v etiko: odnos do sebe, odnos do drugih, odnos do stvari, odnos do
okolja; trajnostni projekti v povezavi z naravo, knjizevna vzgoja.

Odd. Naslovi projektov
01 1. Umirjeno spoznam, da zmorem
02 1. Umirjeno spoznam, da zmorem
03 1. S slikanico spoznavam svet '
04 1. Pravlji¢ni gozdicek
2. Gozdni Skrat Gibal¢ek .
05 1. Umirjeno spoznam, da zmorem sam :
2. Pravlji¢na dezela
3. Dan s knjigo
06 1. Gradimo prijateljstvo
2. Gozdna igralnica
3. Bralni nahrbtnik
07 1. Gradimo prijateljstvo
2. Gozdna igralnica
3. Bralni nahrbtnik
08 1. Gradimo prijateljstvo
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2. Gozdna igralnica
3. Bralni nahrbtnik
09 1. Skupaj se imamo dobro
2. Opazujem, odkrivam in spoznavam naravo
3. Jezi¢na lucka na obisku (bralni projekt)
4. Migi, migi, migam
10 1. V sloznosti je mo€ — skupaj zmoremo
2.V dezeli pravljic
11 1. Zmorem, zmores, Zzmoremo...
2. Svet pravljic
[12 | 1. Prijateljstvo
! 2. Svet pravljic
13 1. Prijateljstvo
' 2. Bralcek znalcéek

5.4.1 Projekt branja: Mali Savinjéani beremo v sodelovanju z Medob¢insko knjiznico
ialec, enoto Prebold (oddelki: 09, 10, 11, 12, 13).

Projekt branja predSolskih otrok Mali Savinj¢ani beremo je namenjen otrokom od 4. do 6. leta
starosti; to je pravljiéno obdobje, razvoj Custvene inteligence je v tem obdobju najbolj
intenziven. Je tudi ena izmed spodbud iz vaSega okolja, ki vam z branjem ponuja bliZino z
otrosko duso.

5.4.2 Mreza gozdnih vrtcev Slovenije

Projekt Gozdni vrtci je vkljucen kot stalnica oz. element Zivljenja in dela v vrtcu; MreZa
gozdnih vrtcev in Sol Slovenije je nastala in se razvija s pomocjo vrtcev in Sol, InStituta za
gozdno pedagogiko in Zavoda RS za $olstvo. Vkljuéeni so &tirje oddelki: 01, 03, 08 in 09.
Dejavnosti vzgojiteljic in otrok:

- sprehodi v gozd, na jaso, do bliznjega potoka, ribnika ali travnika (upoStevamo
kriterije kot so: dostopnost, zdravje, varnost, zmoZnost otrok in njihove individualne
lastnosti),

- ucenje ABC narave (spoznavanje, raziskovanje),

- ucenje pesmic, branje, pripovedovanje, igra vlog,

- premagovanje naravnih ovir,

- uporaba naravnih materialov za igro na prostem in v igralnici (listi, Zelod, kostanj...)

- razstava: Radi raziskujemo jesenski gozd.

Koordinatorica: Tadeja Otavnik, dipl. vzg.

5.4.3 Trajnostna mobilnost — Evropski teden mobilnosti

V sodelovanju z Ob¢ino Prebold. Ministrstvo za infrastrukturo so pripravili igre za
spodbujanje trajnostne mobilnosti. Pri VIZ delu uporabljamo Priro¢nik za vzgojitelje v vrtcih
— Trajnostna mobilnost. Podrobneje bomo izvajali dejavnost igre Beli zajéek za otroke od 3
do 6 let, oddelki od 06 do 13. Ostali oddelki ravno tako sodelujejo z osve$€anjem starSev in
otrok. Delujemo v skladu z gradivom v Priro¢niku str. 71 do 75. Namen igre je, da otroke in
njihove starSe spodbudimo, da prihajajo v vrtec na ¢im bolj trajnosten nadin: pes, s kolesom,
skirojem, avtobusom. Zavod Varna pot bo 27. 9. 2024 izvedla delavnico 4-prometna deteljica.
Koordinatorica: Valentina Vogrinc, prof. razr. pouka

Rok: 16.9.-22. 9. 2024, 27. 9. 2024
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5.4.4 FIT pedagogika

Sodobna strategija u¢enja in poudevanja, katere temelj se skriva v besedi Fit (biti v dobri
psihofizi¢ni kondiciji). Zajema u¢ne pristope, s katerimi dosegamo pri u¢e¢emu v procesu
ucenja psihofiziéno ravnovesje in s tem omogo¢amo kakovostnej$e ucenje. Fit pedagogika
postavlja v ospredje uéenje v gibanju, gibanje skozi igro in funkcionalno raven znanja. V u¢ne
metode vkljuCuje vse vidike posameznikovega razvoja, tako motori¢nega, kognitivnega,
osebnostnega, socialnega, ¢ustvenega in telesnega. Razvoj in ucenje otrok poteka celostno in
zahteva harmonicen pristop k vsem omenjenim podro&jem, prav ta pristop pa je v ospredju pri
filozofiji Fit pedagogike, saj se pomanjkanje spodbud na posameznem podro&ju posledi¢no
odraza tudi na ostalih podro¢jih otrokovega razvoja. Strategija u¢enja v gibanju se, kot ze
omenjeno prepleta z igro, ki je naju¢inkovitej$a metoda ucenja, saj ucece vabi v aktivno
raziskovanje lastnih gibalnih zmoZnosti. Ko se otroci in mladostniki skozi igro ucijo gibati, se
hkrati skozi gibanje uéijo. Tako rastejo v sposobnej$e osebe, i§€ejo resitve, se u¢ijo razmisljati
in izzivajo svojo ustvarjalnost. Glavna cilja Fit pedagogike sta tako zdrav, celostni razvoj in
doseganje boljsih u¢nih rezultatov otrok in mladostnikov.

Pozitivni u¢inki FIT-pedagogike so velplastni. Otrok in mladostnik doZivljata ugodje ob
ucenju v gibanju, saj je spodbujena njuna naravna potreba po gibanju, sodelovanju z vrstniki
in odraslimi, obenem sta visoko motivirana, osredoto¢ena in skoncentrirana. FIT-pedagogika
ohranja otrokov raziskovalni duh, mu daje moZnost za ustvarjalnost, spodbuja k iskanju
lastnih resitev, ga uéi razmisljati, obenem pa sledi njegovemu naravnemu celostnemu razvoju,
upoSteva razvojna kriti¢na obdobja in ohranja njegovo pripravljenost ter navduSenje za
sodelovanje. (Fit pedagogika: https://www.fitinternational-conference.si/index.php/sl/contact-
2/fit-pedagogika). Barbara Konda je fiziologinja, raziskovalka in predavateljica z ve¢ kot 25
letno prakso tako v Sloveniji kot tudi po svetu. Je avtorica projekta Fit International™ in nove
uéne strategije t.i. Fit pedagogika™, ki temelji na uéenju v gibanju. V okviru projektov
razvija programe in vsebine za telesno dejavnost otrok in mladostnikov, gibalno terapijo za
podporno zdravljenje KNB kot tudi programe in vsebine za poucevanje in uéenje v gibanju.

Prvo leto bo v projekt/program, ki je celosten tako za $olo kot vrtec, vkljucenih do 30
strokovnih delavcev.

Koordinatorica: Lidija Seli¢, dipl. vzg.

Gibalno $portni program Mali sondek

Njegov namen je obogatiti program na podrofju gibanja v vrtcu s sodobnimi
gibalnimi/$portnimi vsebinami. Bistvo gibalnega/Sportnega programa Mali sondek ni
tekmovanje, temve¢ igra; pravi cilj ni usvajanje priznanja in nagrade, ampak dejavnost sama.
V program bodo vklju€eni otroci od 2. do 6. leta.

Koordinatorica: Mateja Matko, dipl. vzg., mag. manag.

6. PROGRAM ZOBOZDRAVSTVENE VZGOJE in ZDRAVSTVENE VZGOJE

Nadrtujemo preventivni zobozdravstveni program, v katerega bodo vkljuceni otroci stari od 4.
do 6. leta, oddelki 09, 10, 11, 12, 13. Izvajalec je ZD Zalec, Center za krepitev zdravja,
medicinske sestre, ki izvajajo zobozdravstveno vzgojo v vrtcih in osnovnih Solah.

Otroci:

® bodo usvojili pravila umivanja zob v skupini in rokovanje z zobno $¢etko,

® spoznali bodo zobem prijazno hrano,

Osnovna Sola Prebold enota VRTEC 20



Letni delovni nadrt vrtca Solsko leto 2024/2025

e postopoma spoznali pravilno tehniko umivanja vseh zob,
e spoznali pomen rednih obiskov pri zobozdravniku.
V preventivni program zdravstvene vzgoje so vklju€eni otroci od 3 do 6 let oz. oddelki od 06
do 13. Predvidena sta dva obiska v vsaki skupini s strani ZD Zalec, Center za krepitev
zdravja, medicinske sestre, ki izvajajo zdravstveno vzgojo v vrtcih.
Otroci:

e opazujejo, razvijajo in pridobivajo pomen skrbi za zdravje za:

e pravilno umivanje rok,
e skrb za osebno higieno,
e zdrava prehrana,

e pocitek,

e gibanje.

Obisk ambulante za otroke in mladostnike Prebold: otroci oddelkov od 06 do 13.
7. PRIREDITVE IN PRAZNOVANJA

Organizacija prireditev in praznovanj je sestavni del izvajanja vzgojne dejavnosti v vrtcu.

Osnovni namen organiziranja prireditev in praznovanj je:

» pridobivanje znanja in izkusnje v zvezi s praznovanji (osebna, druzinska, skupna, drzavna
in razli¢ni obic¢aji),

» oblikovanje odnosa do priprave praznovanj,

» druZenje in spoznavanje, utrjevanje pozitivnih navad (druzabnost, povezanost vrtca in
starSev).

7.1 ROJSTNI DNEVI OTROK

® Otrok praznuje rojstni dan s prijatelji v oddelku

® praznuje brez slasCic, na drugacen naéin, vsakemu otroku namenimo pozornost in mu
omogoc¢imo dozivetje slovesnosti dogodka z veseljem, petjem in rajanjem.

7.2 TEDEN OTROKA

Geslo: »Otrok, nepopisan list«

Aktivnosti ob Tednu otroka: 7. 10.-11. 10. 2024

e Likovne ustvarjalnice

e Zabavne §aljive igre, pravlji¢na joga

e Gledaliska predstava Zgodba o dveh kozah (sre., 9. 10. 2024)

® Jesenska trZznica

e JESENSKI ZIV-ZAV, dopoldan: 10. 10. 2024

Nosilki programa: Tjasa Korun in Mateja Platovsek, sodelujejo vsi strokovni delavci.
Rok: 0od 7. 10. do 11. 10. 2024

7.3 MESEC POZARNE VARNOSTI - OKTOBER

TEDEN POZARNE VARNOSTI V VRTCU

® Vaja evakuacije v vrtcu,

® gasilci na obisku v vrteu,

® ogled gasilskega vozila in pogovor z gasilci,

® prikaz vaje (mokra vaja)

Nosilki programa: Darinka Plaskan, pomaga Mojca Brinar, pripr.
Rok: od 14. do 18. 10. 2024
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7.4 TRADICIONALNI SLOVENSKI ZAJTRK

Dejavnosti v sodelovanju s Cebelarsko zvezo Slovenije

Sodelovanje s Cebelarskim drustvom Prebold

Izvedba zajtrka (priprava prostora, dekoracija) v sodelovanju s ¢ebelarji — oddelki 11, 12, 13
Izvedba zajtrka — celoten vrtec

Rok: 15.11. 2024

7.5 VESELI DECEMBER

Poskrbeti za prazni¢no in veselo vzdusje ob razli¢nih dejavnostih:

¢ prazni¢ne delavnice

e predstava za otroke (december 2024), Nina Deleonardis in Mateja Siter

® Predstava, (18.12.2024)

® Prihod dedka Mraza in individualna obdaritev otrok — dopoldan, (19. 12. 2024),
Mateja Matko in Barbara Mlakar ter
Pohod z lu¢ko popoldan (Cetrtek, 19. 12. 2024)

Odgovorne za organizacijo in izvedbo praznovanja: strokovne delavke oddelkov 02 in 03

ter pom. rav. Mateja Matko — (obdarovanje, dedek Mraz)

Rok: december 2024

7.6 KULTURNI PRAZNIK - PRAVLJICNI TEDEN

® Pripovedovanje in branje pravljic,

e ureditev knjiZznih koti¢kov z najljubsimi slikanicami,
e ustvarjanje svoje prve knjige,

e obisk vrtéevske, Solske in obéinske mati¢ne knjiZnice,
e prireditev ob kulturnem prazniku

Nosilca programa: Lidija Seli¢ in Gregor Cestnik

Rok: 3.2.-7.2.2025

7.7 VALENTINOVO - DAN PRIJATELJSTVA
Nosilke programa: vse vzgojiteljice in pomocnice vzgojiteljic
Rok: 14. februar 2025

7.8 PUSTOVANJE

e Pustno maskiranje in oblaCenje,

e sprehod po naselju, rajanje v vrtcu, pustni torek, 4. 3. 2025

Nosilke pustovanja: po oddelkih vzgojiteljice in pomocnice vzgojiteljic, pustovanje v vrtcu
Suzana Martin¢i¢ in Barbara Cukjati

Rok: 3. 3.-5. 3. 2025

7.9 DRUZINSKI PRAZNIK (dan Zena, dan moskih, materinski dan)
Prireditev za starie, stare stare in obane v Sportni dvorani OS Prebold.

Nosilke prireditve: Marija Petrovec
Rok: getrtek, 27. 3. 2025
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7.10 ZAKLJUCEK SOLSKEGA LETA - POCITNICE SO TU...
Nosilci programa: po oddelkih vzgojiteljice in vzgojitelji pomoénice-ki vzgojiteljic
Rok: junij 2025

7.11 SVETOVNI DNEVI, KI JJH BOMO VKLJUCEVALI V VZGOJNO DELO IN
PRAZNOVANJA

SLOVENSKI DAN SPORTA - 23. SEPTEMBER
SVETOVNI DAN OTROKA- 4. OKTOBER

DAN HRANE - 16. OKTOBER

DAN VARCEVANIJA - 31. OKTOBER

DAN CEBELARJEV IN TRADICIONALNI SLOVENSKI ZAJTRK — 18. NOVEMBER
DAN INVALIDOV — 4. DECEMBER

DAN STRPNOSTI - 21. MAREC

DAN VODA, METEOROLOSKI DAN - 22., 23. MAREC
DAN GOZDOV —21. MAREC

DAN SLIKANICE — 2. APRIL

DAN ZDRAVIJA — 7. APRIL

DAN ZEMLIJE —22. APRIL

DAN KNJIGE - 23. APRIL

MEDNARODNI DAN DRUZINE — 15. MAJ

DAN SONCA - 28. MAJ

DRZAVNI PRAZNIKI

VVVVVVVVVVVVVVVYYVY

7.12 RAZSTAVE

Zap. Naslov Obdobje Nosilci N
st.
1. Teden pozarne varnosti 16. 10.—24. 10. 2024 | Darinka Plaskan
2. Igrae iz  naravnega  in|november Tadeja Otavnik
odpadnega materiala trajnostni
razvoj
[3. Teden kulturnega praznika 3.2.-7.2.2025 Lidija Seli¢, Gregor Cestnik
| 4. Pasavéek april Urska Skrabe

8. PROGRAM ZADOLZITEV VZGOJNO-IZOBRAZEVALNIH PRIPOMOCKOV

Za urejenost in skrb didakti¢nih sredstev v posameznih igralnicah in drugih prostorih vrtca so
zadolZeni in odgovorni vsi strokovni delavci. Posebej skrbijo za organiziranost pripomockov
in prostorov naslednji strokovni delavci:

» LIKOVNA SREDSTVA IN MATERIAL
Barbara Mlakar, Manja Dobrilovi¢, Mateja Kon¢ina

» FOTOKOPIRNI STROJ (menjava kartu$/pomo¢ pri tiskanju)
Marija Petrovec, UrSka Smigl
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» PLASTIFICIRANJE
Tja$a Korun in Magda Motoh

> KNJIZNICA ZA VZGOJITELJICE, ODDELKE
Urska Skrabe

» POVJI*;RJENICA ZA CICIDO
Mojca Skrabl

» GLASBENI REKVIZITI
Katarina Daniéi¢

» PRENOSNI ZVOCNIK (priprava)
Urska Smigl, Janja Tratnik, Gregor Cestnik

» TELOVADNI REKVIZITI
Gregor Cestnik, Maja Sir§e, Darinka Plaskan

» "OBLACILA" IN SIVALNICA
Slava RoSer, Barbara Mlakar

> SKRB ZA OPREMO V OMARICI PRVE POMOCT
Janja Tratnik

» IZDAJA MATERIALA za oddelke (Cistila, krpe, prticki, rob¢ki ...)
Maja Sirse

» IGRISCE VRTCA Z IGRALI
Bostjan Cverle, Mateja Matko, Ksenija Doler,
skrbijo in pregledujejo vsi strokovni delavci

> ZBORNICA — Karin Gori¢anec, Urska Smigl
» OGLASNE DESKE NA VHODIH - Valentina Vogrinc, Tadeja Otavnik

> ZIVI KOTICEK NARAVE (terarij) — Janja Tratnik, Polona Fonda

9. DELO STROKOVNIH DELAVCEV
9.1 CILJI

Strokovni delavci pri izvajanju vzgojno-izobraZzevalnega dela upostevajo:

e znacilnosti otrokovega razvoja v dolo¢enem starostnem obdobju,

e razlike med otroki glede na tempo razvoja, otrokovo osebnost, stil u¢enja in druZinsko
ozadje,

e vrste kompetenc (znanj, sposobnosti, spretnosti, vrednot, osebnih lastnosti), ki jih Zelijo
spodbujati pri otroku,

® specifiénosti socialnega in fizi€nega okolja,
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e razvijati kurikul v skladu s cilji predSolske vzgoje in s tem izboljiati kakovost vzgojnega
dela.

Nosilec aktivnosti: strokovne delavke, pom. rav. za vrtec, ravnateljica

Rok: 8. 1. 2024/25

9.2 POSLOVODENJE

e kalkulacija cen programov

e plan nabav

e plan investicij in vzdrZzevanja

e finan¢ni plan

e realizacija navedenega

Nosilec aktivnosti: ravnateljica, pomoé&nica rav. za vrtec, tajnica VIZ in raéunovodkinja
Rok: $olsko leto 2024/2025

9.3 KADROVSKE ZADEVE IN ORGANIZACIJA DELA

Nosilec aktivnosti: ravnateljica, pomo¢nica rav. za vrtec, tajnica VIZ
Rok: 3olsko leto 2024/2025

9.4 PREHRANA IN ZDRAVSTVENO — HIGIENSKI REZIM

Naloge rezima prehrane:

» Odpravljanje pomanjkljivosti v kuhinjskem obratu.

» Izvajanje HACCP sistema v kuhinjskem obratu.

> Sestanki s skupino za prehrano (org. prehrane Tania Jovi¢, pom. ravn. Mateja Matko,

vodja kuhinje Klavdija Gaber, vzg. Tadeja Otavnik, vzg. Tadeja Marin, vzg. pom. vzg.

Karin Gori¢anec)

Spremljanje in evidentiranje dietne prehrane otrok, priprava dietne prehrane.

Sodelovanje z N1JZ, smernice za prehrano v vrtcih

Aktualna problematika pri izvajanju HACCP sistema — analiza pomanjkljivosti in

odpravljanje le teh v skladu z novo evropsko zakonodajo (sodelovanju z Nacionalnim

laboratorijem za zdravje, okolje in hrano Celje).

» Nabava materiala (Cistila — sanitarni material, sanitetni material, sredstva za kuhinjo,
delovna oblacila in obutev).

Nosilec in vodja, organizator prehrane: Tanja Jovié, mag. prehrane

VVYVY

Naloge zdravstveno-higienskega reZima za otroke, strokovne delavce in Cistilke

Spremljanje zdravstvenih sprememb otrok — bolezni otrok, oblikovanje potrebnih navodil
oziroma obvestil z ukrepi.

Spremljanje poskodb otrok.

Spremljanje izvajanja osnovne higiene in nege otrok ter bivalnih prostorov vrtca.

Sestanki s skupino za is€enje (Mateja Matko, pom. rav. in ZHR, Petra Ocvirk, vodja
Cistilk, Polonca Fonda, vzg. pom. vzg.).

Spremljanje zobne preventive v sodelovanju z zobozdravstveno sluZbo.

Spremljanje in izvajanje ukrepov: Varno igri$ée (vodenje dokumentacije Knjiga —
Dokumentacija igris¢). Izvajanje pregledov igral: trimese¢no, enkrat letno z neodvisnim
strokovnjakom s podroCja varnosti otroskih igri$¢, vsakodnevni pregled igris¢a ob
uporabi.

VV VYVV 'V
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» Sanitamo-higienski pregledi vrtca v sodelovanju z Nacionalnim laboratorijem za zdravje,
okolje in hrano Celje in odpravljanje pomanjkljivosti v skladu z zakonodajo, Uprava
Republika Slovenija za varno hrano, veterinarstvo in varstvo rastlin — in$pekcijski nadzor
nad izvajanjem zakonov in drugih predpisov.

» Nabava materiala (istila — sanitarni material, sanitetni material, delovna obladila in
obutev).

» Projekti s podro¢ja zdravstvene vzgoje.

Nosilec aktivnosti in koordinator za zdravstveno-higienski reZim oddelkov in Cdistilk:

pomocnica ravnatelja za vrtec, Mateja Matko, dipl. vzg., mag. manag.

9.5 VARNO IGRISCE

V vrtcu planiramo 1 x letno glavni pregled s strani zunanjega izvajalca. Izvedemo tri
funkcionalne preglede s strani zaposlenih v vrtcu. Vsakodnevni pregled opravi prvi strokovni
delavec, ki odide na igriS¢e in zapiSe stanje na obrazec. Vodi se dokumentacija o varnem
igriS¢u za vsak trakt posebej. Odgovorna oseba: Vesna HaluZan, ravnateljica; ¢lani: Mateja
Matko, pomo¢nica rav., Bostjan Cverle, hisnik, Ksenija Doler, vzgojiteljica. Po potrebi
pomaga tudi vzg. pom. vzg. Janja Tratnik.

9.6 PEDAGOSKO SPREMLJANJE DELA STROKOVNIH DELAVCEV

Pregled LDN v oddelkih.

Spremljanje naértovanja in izvajanja dejavnosti izvedbenega kurikula za enoto vrtec.
Pregled predpisane dokumentacije za vrtce.

Spremljanje samoevalvacije na nivoju oddelkov in vrtca.

Medsebojne kolegialne hospitacije in - z evalvacijo v timu (razgovor izvede pom. rav.
vrtca in ali ravnateljica). Predviden termin januar in februar 2025.

Hospitacije za strokovne izpite in Studente oz. dijake, ki opravljajo obvezno prakso
Nosilec aktivnosti: vzgojiteljice, svetovalna delavka, pomocénica ravnateljice za vrtec,
ravnateljica

Rok: 3olsko leto 2024/2025

YV VVVVY

9.7 SVETOVALNO DELO V VRTCU

» lzvaja svetovalna delavka Veronika Radjenovi¢ v 65-odstotnem delezu oz. v skladu z
normativom za svetovalnega delavca v vrteu.

» Svetovalna sluzba v vrtcu pomaga in sodeluje z osnovnim namenom, da bi bili vsi

posamezni udeleZenci v vrtcu ¢im bolj uspe$ni pri uresniCevanju temeljnega in v tem

okviru vseh drugih sistemsko zastavljenih splosnih in posebnih vzgojno-izobrazevalnih

ciljev.

Sprejema vloge za vpis v vrtec, pogodbe, spremembe, izpise.

Redni vpis otrok v vrtec za §. 1. 2025/26 bo od 31. 3. do 11. 4. 2025. Vloge se sprejemajo

osebno, po navadni posti ali po e-posti.

Dnevi odprtih vrat vrtca bodo od 31. 3. do 2. 4. 2025.

Svetovalno delo z otroki je namenjeno podpori otrokovega razvoja, preventivnemu delu in

odkrivanju otrok, ki potrebujejo pomoc¢. Pomo¢ otrokom se izvaja posredno, preko

sodelovanja s strokovnimi delavci in star§i, po potrebi tudi zunanjimi institucijami.

Preventivno delo, spremljanje razvoja in napredka otrok:

- opazovanje, spremljava otrok, pogovori s strokovnimi delavci o posebnostih otrok,

VV VYV
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- nacrtovanje pomoci s strokovnimi delavci in star$i.
9.7.1 ZGODNJA OBRAVNAVA OTROK

Nudenje obravnave otrok oz. dodatne strokovne pomoc¢i otrokom s posebnimi potrebami in
delo z otroki z riziénimi dejavniki opravlja vzgojiteljica predSolskih otrok za zgodnjo
obravnavo, tj. svetovalna delavka. Poleg dodatne strokovne pomoc¢i in podpore izvaja tudi
naslednje naloge:
- priprava individualiziranih programov in poro¢il v sodelovanju s strokovno skupino,
- spremljanje in evalvacija otrokovega napredka v sodelovanju s strokovno skupino,
- skrb za redno medsebojno komunikacijo in sodelovanje ¢lanov strokovne skupine
in starSev,
- prepoznavanje otrok s posebnimi potrebami in otrok z rizi¢nimi dejavniki
(napotitev k osebnemu zdravniku).
Izvaja: svet. del. Veronika Radjenovié, prof. pedag.

10. DELO STROKOVNIH ORGANOV
10.1 CILJI

» Z delovanjem strokovnih organov zdruZevati znanje in izku$nje delavcev ter razvijati
kvaliteto vzgojnega dela.

» Spodbujati in razvijati profesionalni odnos med izvajalci in uporabniki.

» Krepiti pozitivino samopodobo, medsebojno spostovanje strokovnih delavk.

Za uspe$no izvajanje programov predSolske vzgoje kot to narekuje Kurikulum je zelo

pomembna strokovna usposobljenost vzgojiteljic in njihovih pomo¢nic ter sodelovalno delo v

timih.

Poleg rednih oblik izpopolnjevanja in dopolnilnega izobraZevanja bomo tudi v tem Solskem

letu obogatili strokovnost naSega vzgojnega dela Se s »predstavitvenimi nastopi« -

kolegialnimi hospitacijami. Kolegialne hospitacije bodo potekale med strokovnimi delavkami

v oddelkih 1. in II. starostnega obdobja. Evalvacija predstavitvenih nastopov bo temeljila na

ustreznosti metod ucenja. Ob koncu Solskega leta bomo posredovali starSem anketo o

zadovoljstvu naSega vrtca.

10.2 STROKOVNI TIMI PO STAROSTNIH SKUPINAH

Vsebina VIZ dela bo vezana na izvedbeni kurikul vrtca (na¢rtovanje, evalvacija, vkljucno s
projekti, prireditvami, praznovanji). Nacrtovanje in evalvacija dela po starostno vodenih timih
bo potekalo mesecno.

Sestava strokovnih timov:

e Tim 1-2: 6 sodelavk: Vodja tima: Urska Skrabe

e Tim 2-3: 6 sodelavk: Vodja tima: Tadeja Otavnik

e Tim 3—4: 4 sodelavke: Vodja tima: Ksenija Doler

e Tim 4-5: 6 sodelavcev: Vodja tima: Marija Petrovec

e Tim 4-6: 6 sodelavk: Vodja tima: Tjasa Korun

¢ Vodji timov 1-6 let: Mateja Matko, nadom. Tjasa Korun
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Sestava tima za ugotavljanje in zagotavljanje kakovosti s samoevalvacijo in
samorefleksijo:

e Mateja Matko in Lidija Seli¢

e vodje timov

10.3 RAZSIRJENI ZBOR: ZBOR DELAVCEV VRTCA
in STROKOVNI ZBOR, STROKOVNI AKTIV

ST. |VSEBINA CAS
Sl ] IZVEDBE
[1. 1. RazSirjen sestanek 29. 8. 2024

Za vse zaposlene Vrtca
1. Splosne informacije (ravnateljica Vesna Haluzan, pom. rav. Mateja
Matko)
2. Predlogi, pobude, vprasanja

1. Sestanek za Strokovni zbor

3. Aktualne informacije, evalvacija ankete o zadovoljstvu starSev do vrtca
ter evalvacija dela med poletnimi poéitnicami (pom. rav. Mateja Matko)

4. Aktualne informacije svetovalne sluzbe (svet. del. Veronika
Radjenovié)

5. Sooblikovanje predlogov LDN za 3olsko leto 2024/25

6. Mreza gozdnih vrtcev (vzg. Tadeja Otavnik)

7. Predlogi, pobude, vprasanja

2. 2. RazSirjen sestanek
1. Predavanje za vse zaposlene: osebni podatki in GDPR, pred. Urska Stopar | 10. 9. 2024

3. 3. RazSirjen sestanek december
Za vse zaposlene Vrtca 2024
1. Ob zaklju¢ku koledarskega leta

4. 4. Razirjen sestanek 12. 6. 2025
Za vse zaposlene Vrtca
1. Pregled in potrditev zapisnika
2. Informacije o tekoci te(ga. ravnateljica in pom. rav.)
3. Predlogi, pobude, vprasanja

4. Sestanek za Strokovni zbor
3. Poroéilo o realizaciji LDN oddelkov
4. Predlogi in usmeritve za naslednje Solsko leto
5. Organizacija in vsebina dela v poletnih mesecih
6. Predlogi, pobude in vprasanja

5. 1. Strokovni aktiv 17.10. 2024

1. Pregled in potrditev zapisnika 1. strokovnega zbora

2. Aktualna pedagoska tematika: evalvacija dela v septembru in
ob Tednu otroka, Fit pedagogika (str. delavci, rav. V. HaluZan,
pom. rav. M. Matko, vzg. U. Skrabe)

3. Predstavitev tem: poZarna varnost in MreZa gozdnih vrtcev za
(vzg.: D. Plaskan, T. Otavnik)
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5. Predlogi, pobude in vprasanja

6. 2. Strokovni aktiv 14.11. 2024

1. Pregled in potrditev zapisnika 1. strokovnega aktiva

2. Aktualne zadeve (ga. ravnateljica in ga. pom. rav.)

3. Aktualna pedagoska tematika (projekti, razstave, kolegialne hospitacije
- VZg. pom. Vzg.)

4. Priprava na Veseli december (nosilci programa)

5. Predlogi, pobude in vprasanja

7. 3. Strokovni aktiv 6.2.2025
1. Pregled in potrditev zapisnika 2. strokovnega aktiva

2. Aktualne zadeve (ga. ravnateljica)

3. Aktualna pedagoska tematika (predstavitev izobrazevanj str. del.)
4. Priprava na prireditev ob druzinskem prazniku (nosilki prireditve)
5. Predlogi, pobude in vprasanja

8. 4. Strokovni aktiv 10. 4. 2025
1. Pregled in potrditev zapisnika 3. strokovnega aktiva

2. Aktnalne zadeve (g. ravnateljica)

3. Aktualna pedagoska tematika (nadstandardni program, srecanja, RS)
4. Predlogi, pobude in vprasanja

9. 2. Strokovni zbor [16.9.2024
1. Predavanje za strokovne delavce vrtca: Fit pedagogika, pred.
Barbara Konda

10. | 3. Strokovni zbor jan./feb.
1. Predavanje za strokovne delavce vrtca in starSe: strokovno predavanje | 2025
11. | Timbilding po dogovoru

10.4 STROKOVNI AKTIVI: 1. starostno obdobje in 2. starostno obdobje

Vsebina strokovnih aktivov je okvirna in se prilagaja glede na vsebine VIZ dela, aktualnih
zadev idr.

10.4.1 Delovni sestanki timov

Po starostnih aktivih so vezani na organizacijo dela in izvedbo dolo¢enih nalog. Delovna
srecanja bodo vodile vodje posameznih timov.

10.4.2 Delovni sestanki v tandemu

Vzgojiteljica in vzg. pom. vzgojiteljice so vezani na nalrtovanje izvajanje ter evalvacijo
Zivljenja in dela na nivoju oddelka.
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11 . IZOBRAZEVANJE STROKOVNIH DELAVCEV IN DRUGIH DELAVCEV

[zobrazevanje strokovnih delavcev bo delno v okviru $tudijskih skupin, ki naj bi aktivno
delovale za predSolsko podrodje. IzobraZevanje bo potekalo na posameznih pedagoSkih
konferencah v obliki predavan;j ali kot seznanitev z novostmi zakonodaje.

IzobraZevanje za ravnatelje bo potekalo preko Sole za ravnatelje, Zavoda Republike Slovenije
za Solstvo, Ravnateljskega servisa in drugih institucij, ki izvajajo izobrazevalne programe za
vodstva Sol.

Skupna izobraZevanja za vzgojiteljski kader so nadrtovana v obsegu 10 ur. Individualno
izobraZevanje bo predvidoma v obsegu najve¢ 30 ur na strokovnega delavca, praviloma iz
kataloga usposabljanja in izpopolnjevanja. Strokovni delavec v aktivu predstavi novosti in
primere dobre prakse.

IzobraZevanje za tehni¢ne delavce in administrativno-raunovodske delavce je povezano z
morebitnimi novostmi pri delu.

Izobrazevanje bo izvedeno v okviru razpoloZljivih sredstev, ki jih za izobraZevanje namenja
Ministrstvo za vzgojo in izobraZevanje.

Svetovalne storitve Zavoda RS za Solstvo bomo narocali glede na izkazane potrebe.

Strokovno izpopolnjevanje v vrtcu je opredeljeno v okviru dela vzgojiteljskih zborov,
strokovnih aktivov, delovnih sestankov, svetovalnih storitev, seminarjev, tematskih
konferenc, mednarodnih konferenc, $tudijskih sreanj, dogovarjanj, izbolj$av, nenehnega
razvoja in medsebojnih hospitacij.

11.1 SEMINARJI, SVETOVALNE STORITVE, TEMATSKE KONFERENCE

Predvidena izobrazevanja za posamezne strokovne delavke $e niso doloCena, skladna pa bodo
z LDN vrtca in LDN oddelka ter potreb posamezne strokovne delavke. Poleg izobraZevanj,
vezanih na projekte, predvidevamo $e skupno izobraZevanje na temo otrokovega razvoja, prva
pomo¢ in osebnostno ter strokovno rast zaposlenih.

IzobraZevanje strokovnih delavcev bo potekalo tudi v okviru (2-urnih ali ve¢) svetovalnih
storitev, glede na potrebe strokovnih timov po starostno vodenih timih.

11.2 MREZA MENTORSKIH VRTCEV

Je organizirana po regionalnem principu znotraj posameznih enot Zavoda RS za Solstvo s
ciljem ohranjati in poglabljati doseZene ravni kakovosti strokovnega dela v vrtcih, iskanje
ustreznih reSitev na podro¢jih na katerih obstajajo dvomi in odprta vprasanja, izmenjave
izkuSenj. Mentorsko sredisce je Vrtec Zarja Celje.

11.3 MENTORSTVO

e Prakti¢no izobraZevanje dijakov — izobraZevalni program predsolska vzgoja

e Prakti¢no izobraZzevanje Studentov — izobrazevalni program predSolska vzgoja

e Prakti¢no izobraZevanje odraslih kandidatov — izobrazevalni program predsolska vzgoja
prekvalifikacija za pomo¢nika vzgojitelja

¢ Prakti¢no izobraZevanje pripravnikov — predSolska vzgoja
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Mentorje bomo dolo¢ili glede na 3tevilo kandidatov, ki bodo opravljali prakti¢no delo v
naSem vrtcu in v dogovoru s $olami.

12. SODELOVANJA S STARSI
12.1 CILJI

Zagotavljanje pravice in odgovornosti starSev kot primarnih skrbnikov.

Omogociti potrebno informiranost o programih vrtca, z moZnostjo aktivnega sodelovanja.
Spostovati zasebnost in kulturo druZine.

Zagotavljati kontinuiteto v izvajanju oblik in vsebin sodelovanja s starsi v &asu
otrokovega bivanja v vrtcu.

VVVYVY

12.2 OBLIKE SODELOVANJA

Osnovni cilj sodelovanja je pritegnitev ¢im ve¢ starSev v aktivno sodelovanje, ki bo oblike,

vsebine in nacin vzgojnega dela ¢im bolj pribliZalo dejanskim potrebam otrok in starsev.

Sodelovanje bo po oblikah in vsebinah zelo razli¢no. Poleg formalnih oblik sodelovanja se

bodo izvajale tudi neformalne oblike.

Program sodelovanja s starsi bo zajemal:

e individualne pogovore pred vstopom otroka v vrtec,

e odprta vrata — igralne urice za otroka pred vstopom v vrtec,

e informativni sestanek za novince (v Zivo ali po e-posti),

® spoznavna urica/sestanek pred vstopom otroka v vrtec,

® pogovorne ure: 1x mese¢no in po dogovoru,

o roditeljske sestanke: 2 x letno (uvodni, zakljuéni),

e 1x predavanje za starSe — Zdravje predolskega otroka (ZD Zalec),

® srecanja s starSi: 2 x letno na nivoju oddelka,

® srefanja s starSi: 2 x letno na nivoju vrtca (Pohod z lu¢ko in prireditev ob druZinskem
prazniku),

e sprotno informiranje — oglasne deske, eAsistent, e-posta

® kotiCek za star3e, kjer se seznanjajo z delom v oddelku, spoznavajo pesmice, prebirajo
sporocila, ki se nana$ajo na oddelek,

® eAsistent,

® spletna stran,

® Svet starSev: 3 x letno oz. po potrebi,

® Sklad Vrtca 3 x letno oz. po potrebi.

® Svet zavoda (OS in vrtec) 3 x letno oz. po potrebi

12.3 URNIK POGOVORNIH UR (1 x mese¢no)

Oddelek | Vzgojiteljica Dan v mesecu | Ura

01 Urgka Skrabe 2. torek 14.30-16.30
02 Nina Deleonardis 3. torek 14.30-16.30
03 Matejka Siter 2. torek 14.30-16.30
04 Tadeja Otavnik 3. sreda 14.30-16.30
05 Magda B. Motoh 2. ponedeljek 14.30-16.30
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06 Valentina Vogrinc | 3. sreda 14.30-16.30
07 Ksenija Doler 3. torek 14.30-16.30
08 Tadeja Marin 3. sreda 14.30-16.30
09 Lidija Seli¢ 3. torek 14.30-16.30
10 Marija Petrovec 2. torek 14.30-16.30
11 Tjasa Korun 1. Cetrtek 14.30-16.30
12 Mateja Platovsek 3. Cetrtek 14.30-16.30
13 Suzana Martingi¢ 2. torek 14.30-16.30

Pogovorna ura se izvaja tudi po dogovoru s starsi.

12.4 PROGRAM RODITELJSKIH SESTANKOV PO ODDELKIH

Oddelek Vzgojiteljica Vsebina Rok
5 . Predstavitev program dela 13.9.2024
Urska Skrabe oddelka in LDN
01 . Evalvacija LDN Junij 2025
. Predstavitev program dela 13.9.2024
oddelka in LDN
02 Nina Deleonardis . Evalvacija LDN Junij 2025
. Predstavitev program dela 13.9.2024
oddelka in LDN
03 Tadeja OTAVNIK Evalvacija LDN Junij 2025
. Predstavitev program dela 11.9.2024
oddelka in LDN
04 Mateja SITER Evalvacija LDN Junij 2025
. Predstavitev program dela 11.9.2024
oddelka in LDN
05 Magda B. Motoh . Evalvacija LDN Junij 2025
. Predstavitev program dela 11.9.2024
oddelka in LDN
06 Valentina VOGRINC . Evalvacija LDN Junij 2025
. Predstavitev program dela 11 9. 2024
07 Ksenija DOLER oddelka in LDN
. Evalvacija LDN Junij 2025
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. Predstavitev program dela 11.9.2024
oddelka in LDN
08 Tadeja MARIN . Evalvacija LDN Junij 2025
. Predstavitev program dela 11.9.2024
5 oddelka in LDN
09 Lidija SELIC . Evalvacija LDN Junij 2025
. Predstavitev program dela 11.9.2024
10 oddelka in LDN
Marija PETROVEC . Evalvacija LDN Junij 2025
. Predstavitev program dela 11.9.2024
11 TjaSa KORUN oddelka in LDN
. Evalvacija LDN 19. 6. 2025
5 . Predstavitev program dela 11.9.2024
12 Mateja PLATOVSEK oddelka in LDN
. Evalvacija LDN 19. 6. 2025
. Predstavitev program dela 11.9.2024
13 o oddelka in LDN
Suzana MARTINCIC . Evalvacija LDN 19. 6. 2025
12.5 PROGRAM SRECANJ S STARSI NA NIVOJU ODDELKA
Oddelek Vsebina Datum Ura
01 1. Decembrska ustvarjalnica Nov. 16.30
2. Zakljucek Solskega leta Junij 2025
02 1. Decembrska ustvarjalnica Nov. 16.30
2. Zakljucek Solskega leta Junij 2025
03 1. Ustvarjalna delavnica dec. 16.30
2. Zakljucek Solskega leta Junij 2025
04 1. Bozi¢na pravljica 4.12. 2024 16.30
2. Zakljucek Solskega leta Junij 2025
05 1. Pravljino srecanje Nov. 16.30
2. Zakljucek Solskega leta Junij 2025
06 1. Pravlji¢na ¢ajanka 28.11.2024 16.30
2. Zakljucek Solskega leta 3.6.2025
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07 1. Pravlji¢na ajanka 28.11. 2024 16.30
2. Zakljucek Solskega leta 3.6.2025
08 1. Pravlji¢na ¢ajanka 28.11.2024 16.30
2. Zakljuéek Solskega leta 3.6.2025
09 1. Pravlji¢no sre€anje Dec. 16.30
2. Zakljucek Solskega leta Junij 2025
10 1. Prihajajo prazniki 28.11.2024 16.30
2. Zakljucek Solskega leta 29.5.2025
11 1. Pravlji¢ni december 10. 12. 2024 16.30
2. Zakljucek Solskega leta — slovo od vrtca 19. 6. 2025
12 1. Prazni¢no druZenje 12.12. 2024 16.30
2. Zakljucek Solskega leta - slovo od vrtca 19. 6. 2025
13 1. Disi po veselem decembru 27.11.2023 16.30
2. Zakljucek Solskega leta - slovo od vrtca 19. 6. 2025
12.6 PROGRAM SRECANJ S STARSI NA NIVOJU VRTCA
Zap. §t. Vsebina Datum Ura
1. Pohod z Iu¢ko 19. 12, 2024 16.30
2. Prireditev ob druZinskem prazniku 27.3.2025 17.00
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12.7. SVET STARSEV

Sestavljen je tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga star§i izvolijo na

1. roditeljskem sestanku oddelka v zadetku $olskega leta.

Svet starev:
» predlaga nadstandardne programe,
» daje mnenje o predlogu programa razvoja vrtca in o letnem delovnem naértu,
» obravnava pritoZbe starSev v zvezi z vzgojno- izobrazevalnim delom,

» voli predstavnike v Svet vrtca in v Svet zavoda,

» opravlja druge naloge v skladu z zakonom in drugimi predpisi.
Sveti starSev se lahko poveZejo v lokalne oziroma regionalne aktive svetov starSev. Lokalni
oziroma regionalni aktivi svetov star§ev lahko ustanovijo nacionalno zvezo aktivov.
» Obravnava letnega delovnega nadrta in porocila o realizaciji letnega delovnega naérta

vrtca,
» obravnavanje pobud star§ev in morebitne problematike.

Clani Sveta starSev Vrtca Prebold

Odd. Vzgojiteljica Predstavniki E-posta

01 Urska Skrabe Urska Rakar urska.rakar@gmail.com

02 Nina Deleonardis | UrSka Dolinar dol.urska@gmail.com

03 Mateja Siter Ziga Kobale ziga.kobale@gmail.com

04 Tadeja Otavnik Ivana Moskovi¢ ivana.tref@gmail.com

05 Magda B. Motoh Julijan Golavsek julijan.golavsek@gmail.com
06 Valentina Vogrinc | Janja Struc struc.janja@gmail.com

07 Ksenija Doler Sara Kuserbanj kuserbanj.sara@gmail.com
08 Tadeja Marin Neja Panéur neja.plaskan(@gmail.com

09 Lidija Seli¢ Anja Guna anja.guna@gmail.com

10 Marija Petrovec Klementina Schmelev tinchaa(@gmail.com

11 Tjasa Korun Mateja Oblak matejaoblak23@gmail.com
12 Mateja Platovsek Damir Simonovi¢ damir.simonovicl2(@gmail.com
13 Suzana Martin¢i¢ | Katja Grum katja.vrs@gmail.com

Predsednik Sveta starSev enote Vrtec OS Prebold je g. Julijan Golavsek.
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13. UPRAVNI ODBOR VRTCEVSKEGA SKLADA

Vrtéevski sklad je bil ustanovljen za zbiranje sredstev za zagotavljanje kakovostnega

raz§irjenega programa, za obogatitev programa vrtca. Sredstva so lahko namenjena:

- sofinanciranje obogatitvenih nadstandardnih dejavnosti za vse otroke (vrtec v naravi,
plavalni tecaj, smucarski teCaj, izleti),

- financiranje prevoza v okviru izvedbenega kurikula,

- nabavo didakti¢nih pripomockov in igrac.

Nosilec aktivnosti: Upravni odbor sklada
Clani upravnega odbora:

1. predstavniki starSev:

Eva Ukmar, predsednica Sklada

Urska Rakar, ¢lanica

Lucija Kupec, ¢lanica

Ema Golavsek, ¢lanica

2. predstavniki vrtca:

Mateja Siter, podpredsednica
Matejka Konéina, ¢lanica
Urska Smigl, &lanica
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14. PROGRAM SODELOVANJA VRTCA Z OKOLJEM

enota Prebold

otroci iz glasbene $Sole

Ustanove, drustva Nadéin sodelovanja Odgovorni
- dogovori za zagotavljanje pogojev za|Ravnateljica Vesna
Ob¢ina Prebold izvajanje osnovne dejavnosti na predSolskem | Haluzan
podrocju Pom. ravnateljice
(finan¢no poslovanje, realizacija strukturne | Mateja Matko
ravni vrtca)
Ob¢ina Prebold — - sodelovanje z Medgeneracijskem centrom Mateja Matko
Medgeneracijski center | Prebold Marija Petrovec
Prebold Vkljuceni oddelki
- kori§€enje Solske telovadnice, Mateja Matko
OS Prebold - sodelovanje s 1. razredi, uciteljicami RP Veronika Radjenovié
- svetovalna sluzba Suzana Martin¢i¢
- utiteljica glasbene umetnosti Mateja Platovsek
Tjasa Korun
Glasbena Sola — Zalec - Z igranjem na instrumente se nam predstavijo | Mateja Matko

Medobéingka
knjiZznica Zalec,
enota Prebold

- obiski in izposoja knjig
- knjizevna vzgoja
- razstava risbic oz. knjig, ki jih izdelajo otroci

vsi strokovni delavei

Gasilska zveza Prebold

Turisti¢no/zgodovinsko
drustvo

Lokalne skupnosti - sodelovanje vrtca v kraju, v katerem Zivi in | Mojca Skrabl
Kulturno drustvo: delyje, proslave ... Marija Petrovec
Svoboda Prebold Darinka Plaskan

glede na dejavnosti

Dom upokojencev

Franca Salamona - Praznovanje rojstnih dni oskrbovancev | Mateja Platoviek
Trbovlje — enota Doma
Dom starejSih Prebold | Glede na dogovore, pravljice, sre¢anja
Oddelki 0613

L
Svet za preventivo in - projekt Pasavéek Urgka Skrabe
VZgojo v cestnem prometu - obisk policista za 2. star. obd. Mateja Matko
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ter policijska postaja Zalec

Posamezni oddelki

Vzgojno-izobrazevalne
ustanove (gimnazije,
fakultete)

- Glede na mentorstvo, na potrebe str.
delavcev, org. stalnega strokovnega
spopolnjevanja.

Mateja Matko
Strokovni delavei

ZD Zalec

- Zobozdravstvena preventiva
Center za krepitev zdravja Zalec
- Zobna preventiva: obiski med. sestre
pri negi zob v oddelkih 11, 12, 13
- Zdravstvena vzgoja za predSolske
otroke, odd.: 07-13

Mateja Matko

Strokovni delavei 2.
star. obd.

Pedopsiholoska ambulanta
Zalec

Strokovni razgovori glede otrok, ki so
v obravnavi

Svetovalna delavka,
Veronika Radjenovié

Qenter za socialno delo
Zalec

Strokovni razgovori glede otrok, ki so
v obravnavi in sodelovanje po potrebi

Svetovalna delavka,
Veronika Radjenovi¢

Rav. Vesna Haluzan
Pom. rav. Mateja
Matko

Zavod za zdravstveno
varstvo in inSpekcijske
sluzbe

Preventivno povezovanje in reSevanje
zadev, pregledi, posvetovanja.

Rav. Vesna Haluzan
Pom. rav. Mateja
Matko

Org. prehrane Tanja
Jovi¢

Sodelovanje z Ministrstvom za izobraZevanje, znanost in $port ter Zavodom za Solstvo

Sodelovanje vodstva ter posebej vzg. Lidija Seli¢, dipl. vzg. sodeluje v kurikularni komisiji
za prenovo Kurikuluma za vrtce. Kot vzgojiteljica je ¢lanica pri prenovi kurikuluma za
podrocje gibanja v drugem starostnem obdobju. Sodeluje pri pripravi besedil in predlogov za
podro&je dejavnosti gibanja in pri pripravi enovitega predloga Kurikuluma za vrtce. Pripravlja
primere dejavnosti in vzorne primere izvedbenega kurikuluma ter strokovni pregled
primerov iz prakse. Sodeluje pri pripravi programa, kjer gre za usposabljanje strokovnih
delavcev za uvajanje prenovljenega Kurikuluma za vrtce v prakso.
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15. PROGRAM MEDIJSKEGA JAVLJANJA

Medijsko javljanje v
¢asopisih, revijah
kabelska TV Nadin sodelovanja Odgovorni
Prebold,
spletne strani vrtca
- povabilo predSolskih otrok (otroci, ki dopolnijo Vesna Haluzan
Medijsko javljanje v |dve leti do konca meseca decembra), ki ne
e-Casopisu in obiskujejo vrtca, da nas obi¢ejo v vrtcu in se nam | Mateja Matko
tiskanem casopisu pridruZijo,
»Pod Zvajgo« - ogled predstave in obdaritev dedka Mraza,
Spletna stran obédine |- objava vabil na prireditve,
»Savinjski utrip« - objava za vpis novincev v vrtec za novo 3olsko leto | Veronika
Radio, TV - obvescanje o aktualnih dogodkih, Radjenovi¢
- objava dejavnosti otrok in odraslih,( prireditve,
projekti, tematski sklopi, sre¢anja s starsi, sreCanja z
zunanjimi sodelavci...), ki potekajo na nivoju
oddelkov ali na nivoju vrtca Strokovni
delavci
Medijsko javljanje v |- objava ¢lankov iz Zivljenja in dela v vrteu, ki Strokovni
strokovnih revijah: |temeljijo na novostih, dobri praksi, evalviranju dela |delavei
Vzgojiteljica, Supra,
zborniki ZRSS, - objava komentarjev otrok, sodelovanje v likovnih
Cicido idr., tematske |nateCajih z objavo risbic, izdelkov otrok...
konference,
mednarodne
konference.
Spletna stran vrtca |- obvestila, Mateja Matko
Prebold - aktualni dogodki, projekti, ki se odvijajo na nivoju | Vsi strokovni
vrica delavci, glede
na vsebine
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16. PREDVIDENE MATERIALNE IZBOLJSAVE V VRTCU

1.0prema igralnic in skupnih prostorov

Prostor, namen uporabe

/

/

2. Igrisce

Ureditev igri§¢a za otroke II. starostnega obdobja:
- Sportni rekviziti, ponjave za peskovnike glede na obrabo

- Igralo (gugalnice...)

Vsa igrisc¢a

Igrisce 2 (B in C-trakta)

4. Didakti¢ni material

vsi oddelki

5. Osnovna sredstva vecje vrednosti za izobrazevanje, vzgojno
delo

IKT:

- pobude s strani starSev: veg stacionarnih prenosnih telefonov
v traktih ali mobilnih telefonov, 3 kom

- projektorji (3)

oddelki

6. PRIREDITVE

Jesenski ziv zav

Veseli december

Pustno rajanje

Ob druzinskem prazniku

Mali Savinj¢ani beremo — gled. predstava

Srecanja s starsi

Zakljucek za otroke, slovo od vrtca ~ Mini maturanti, odd. 11-13

- Vsi oddelki

Glede na pripravo prireditev —
likovni, ustvarjalni material,
najem zunanje osebe za dedka
Mraza

-odd. 11,12,13

7.0bogatitveni program
Cvetli¢ne gredice
- cvetlitne zasaditve (jeseni, spomladi)

- Zunanji prostor pred vhodoma
in v atriju vrtca, terasa

8. Likovno ustvarjanje

Osnovna sredstva manjSe vrednosti — vzgojno delo

- prstne barve

- tempera barve, akvareli, barvni tusi, Copi¢i

- barvniki, oljni pasteli, vos¢enke, flomastri,

- svinéniki, oglje

- plastelin, glina, modelirna masa

- lepilo, risalni listi, Seleshamer, kolaz papir, Skarje idr.

- vsi oddelki

> Pisarniski material
- A3 in A4 listi, pisala, spenjaci, tonerji idr.

- celoten vrtec

> KnjiZno gradivo

- za vse oddelke

9. VIZ delo z otroki s posebnimi potrebami - DSP
- didakti¢na sredstva, pisarni§ki in ustvarjalni material

- vsi otroci s PP

10. Drugo

- delovna obleka in obutev: za strokovne delavce, za kuharice,
Cistilke, perico, hiSnika
Po potrebi delovna obleka/obutev

- predpasniki za razdeljevanje hrane za str. del. (obnova)

- tehni¢no
- strokovno osebje

- strokovni delavei
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- krpe za brisanje miz in koti¢kov v oddelkih
- obnova posteljnine, blazin-pen za leZalnike (obnova)
- slin¢ki in pralne krpe za higieno otrok v I. star. obdobju (obnova)

- oddelki

11. Kuhinja

kuhinja

- popravila — servisi po potrebi
- servirna posoda, pladnji in manjsi kuhinjski pripomocki (po
potrebi)

10. Pralnica

- pralni detergenti
- servisi strojev po potrebi

11. Ciséenje

- Sanitarni in sanitetni material
- Servisi strojev po potrebi

12. Sanitetni material

Prva pomo¢

Vlazilni robci, navadni robci za
otroke, podloge za previjalne
mize, razkuzila...

13. Investicije — za vzdrzevanje

- montaZa elektronskega odklepanja in zaklepanja vrat za vecjo
varnost otrok

Vhodna vrata (B, D-trakt)
ter sluzbeni vhod (stranska vrata)

- pleskanje

- A-trakt: pisarna pom. rav., svet.
del., pedagoska soba - garderoba
- B-trakt: igralnice (4), hodnik,
sanitarije.

- sanacija PVC tal (po potrebi)

- hodniki, prag igralnice 04

- plise (sencila)

- kabineti po potrebi

- popravila in vzdrzevanje igral, nadstreSskov na igris€ih (po potrebi)

- Popravila in vzdrZevanje stavbnega pohistva (okna, vrata na terasi)

- Popravila in vzdrzevanje fasade

- Pregled stavbe vrtca

Op.: Nepredvidljiva popravila, nabava rezervnih delov, materiala ...

Pripravila: Mateja Matko, pom. ravnatelja za vrtec

V Preboldu, 30. 9. 2024
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